
 
 

Komisia spúšťa iniciatívu „Podpora zamestnanosti 

mladých ľudí“: most k pracovným miestam pre 

ďalšiu generáciu 

 

 

Európska komisia prijala opatrenia, ktoré mla-
dým ľuďom prinesú všetky možné príležitosti v 
plnej miere rozvinúť svoj potenciál pretvárať 
budúcnosť EÚ a ťažiť z prechodu na zelené a 
digitálne hospodárstvo.  

 

 
Pandémia koronavírusu len potvrdila, aké je pre mladých 
ľudí mnohokrát ťažké presadiť sa na trhu práce. Potre-
bujeme konať rýchlo. Preto treba zamerať našu pozornosť 
na ďalšiu generáciu. 
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Komisia využíva túto príležitosť, aby prechod na 
zelené a digitálne hospodárstvo dostala do DNA 
politík EÚ pre mládež a zamestnanosť. Komisia už 
v programe „NextGenerationEU“ a budúcom 
rozpočte EÚ navrhla viacero možností finančnej 
podpory zamestnanosti mladých ľudí zo strany EÚ. 
Teraz je na členských štátoch, aby si určili priority. 
Na podporu zamestnanosti mladých ľudí by sa 
malo použiť najmenej 22 miliárd eur. 

Výkonný podpredseda pre hospodárstvo, ktoré 
pracuje v prospech ľudí, Valdis Dombrovskis v tejto 
súvislosti uviedol: „Zvlášť v čase tejto krízy je 
dôležité, aby sme pomohli budúcej generácii 
Európanov rásť a posúvať sa na rebríčku profesijnej 
kariéry. Pre mladých ľudí navrhujeme jasné a 
konkrétne spôsoby, ako získať kariérne príležitosti, 
ktoré si zaslúžia. V dnešných návrhoch je stanovené 
aj to, akými finančnými prostriedkami môže EÚ 
podporiť členské štáty pri raste zamestnanosti 
mladých ľudí. Investovaním do dnešnej mládeže 
pomáhame vytvoriť konkurencieschopný, odolný a 
inkluzívny trh práce pre budúcnosť.“ 

Nicolas Schmit, komisár pre pracovné miesta a 
sociálne práva, dodáva: „Teraz je ten správny čas 
urobiť všetky potrebné reformy opatrení na 
podporu mladých ľudí. Milióny absolventov, ale aj 
tí, ktorí sa už pokúšajú robiť prvé kroky na trhu 
práce, si zaslúžia, aby sme zmobilizovali všetku 
podporu, ktorú im môžeme dať. Naša mládež musí 
mať tie najlepšie možné príležitosti na to, aby 
mohla plne rozvinúť svoj potenciál.“ 

 

 

 

Podpora zamestnanosti mladých ľudí: most k 
pracovným miestam pre ďalšiu generáciu 

Balík na podporu zamestnanosti mladých ľudí pozostáva 
zo štyroch pilierov, na ktorých je most k pracovným 
miestam pre ďalšiu generáciu postavený: 

EÚ vytvorila v roku 2013 záruku pre mladých ľudí a 
odvtedy „postavila mosty“ na trh práce pre približne 24 
miliónov mladých ľudí. Návrhom Komisie na odporúčanie 
Rady o iniciatíve „Most k pracovným miestam“ sa posilní 
záruka pre mladých ľudí a zvýši dosah opatrení na 
zraniteľných mladých ľudí v celej EÚ, ktoré sú dnes určené 
ľuďom vo veku od 15 do 29 rokov. V odporúčaní je 
zachovaný záväzok, že ak sa zapojíte do záruky pre 
mladých ľudí, do štyroch mesiacov dostanete ponuku 
zamestnania, vzdelávania, učňovskej alebo odbornej 
prípravy.  

Most k pracovným miestam bude inkluzívnejší, aby sme 
sa vyhli všetkým formám diskriminácie a oslovili širšie 
spektrum najzraniteľnejších skupín, akými sú rasové a 
etnické menšiny, mladí ľudia so zdravotným postihnutím 
či mladí ľudia žijúci v niektorých okrajových, vzdialených 
alebo znevýhodnených mestských častiach. Vychádza z 
potrieb podnikov a ponúka požadované zručnosti, zvlášť 
tie, ktoré sú nevyhnutné na prechod na ekologické a 
digitálne hospodárstvo, ale aj krátke prípravné kurzy. 
Zároveň umožňuje prispôsobiť poradenstvo, pokyny a 
usmernenia daným potrebám. 

Cieľom návrhu Komisie na odporúčanie Rady o od-
bornom vzdelávaní a príprave je urobiť vzdelávacie 
systémy modernejšími, príťažlivejšími, flexibilnejšími a 
pripravenými na prechod na digitálne a ekologické 
hospodárstvo. Agilnejšie odborné vzdelávanie a odborná 
príprava so zameraním na študenta pripravia mladých 
ľudí na ich prvé pracovné miesta a dospelým poskytnú 
príležitosti na zlepšenie alebo zmenu ich kariéry. 
Poskytovatelia odborného vzdelávania a prípravy sa tak 
môžu stať špičkovými strediskami odborného vzdelávania 
a zároveň podporovať rozmanitosť a inkluzívnosť. 

 

 

 

 

  

 

  



 

Nový impulz pre učňovskú prípravu bude prínosom 
tak pre zamestnávateľov, ako aj pre mladých ľudí a 
zvýši počty kvalifikovaných pracovných síl v širokom 
spektre odvetví. Európske združenie učňovskej 
prípravy poskytlo viac ako 900 000 príležitostí. Toto 
obnovené združenie bude presadzovať vytváranie 
vnútroštátnych koalícií, podporí MSP a zvýši účasť 
sociálnych partnerov: odborových a zamestnáva-
teľských organizácií. Cieľom je zachovať súčasnú 
ponuku učňovskej prípravy, keďže vieme, že z 
dnešných učňov sa o niekoľko rokov stanú 
vysokokvalifikované pracovné sily. 

 K ďalším opatreniam na podporu zamestnanosti 
mladých ľudí patria stimuly do zamestnania a 
startupov v krátkodobom a do budovania kapacít, 
sietí mladých podnikateľov a medzipodnikových 
vzdelávacích centier v strednodobom horizonte. 

Ďalšie podrobnosti o jednotlivých opatreniach 
nájdete v sprievodných otázkach a odpovediach. 
Komisia vyzýva členské štáty, aby zintenzívnili 
podporu zamestnanosti mladých ľudí využi-
tím veľkého objemu finančných prostriedkov do-
stupných v rámci programu „NextGenerationEU“ a z 
budúceho rozpočtu EÚ. 

 

EÚ tak môže pomôcť napríklad s financovaním: 

a) grantov pre startupy a úverov mladým podnikateľom, 
mentorských programov a podnikateľských inku-
bátorov, 

b) príspevkov pre MSP, ktoré zamestnávajú učňov, 
odbornej prípravy na získanie nových zručností 
potrebných na trhu práce, 

c) budovania kapacít verejných služieb zamestnanosti, 
odbornej prípravy v oblasti riadenia kariéry v rámci 
formálneho vzdelávania, 

d) investícií do digitálnej vzdelávacej infraštruktúry a 
technológií. 

Zdroj: 
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/ip_20_1193 
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Podpora zelenej obnovy Európskej únie 

 

 

EÚ podporí hospodárske oživenie vo všetkých 
členských štátoch finančnou injekciou vo výške 
takmer 2,2 miliardy EUR nasmerovanou do 140 
kľúčových dopravných projektov. Tieto projekty 
pomôžu vybudovať na celom európskom 
kontinente chýbajúce dopravné spojenia, pod-
poria udržateľnú dopravu a vytvoria pracovné 
miesta.  

Projekty budú financované prostredníc-
tvom Nástroja na prepájanie Európy (NPE) – gran-
tovej schémy EÚ na podporu dopravnej 
infraštruktúry. 

 

S týmto rozpočtom bude môcť EÚ splniť ciele v oblasti 
klímy stanovené v európskej zelenej dohode. Veľmi silný 
dôraz sa bude venovať projektom na posilnenie železníc 
vrátane cezhraničných prepojení a spojení s prístavmi a 
letiskami.  

Vďaka väčšej kapacite a lepším multimodálnym spoje-
niam s cestnými a železničnými sieťami sa posilní aj 
vnútrozemská vodná doprava. V námornom odvetví sa 
uprednostnia projekty pobrežnej námornej dopravy 
založené na alternatívnych palivách a inštalácii dodávok 
energie na pevnine pre prístavy, ktorá by mala priniesť 
zníženie emisií z lodí v prístavoch. 

 

 

  



 

Komisárka pre dopravu Adina Văleanová v tejto 
súvislosti uviedla: „Príspevok EÚ na túto kľúčovú 
dopravnú infraštruktúru vo výške 2,2 miliardy EUR 
pomôže naštartovať oživenie a očakávame, že 
prinesie investície vo výške 5 miliárd EUR. Projekty, 
do ktorých investujeme, zahŕňajú vnútrozemskú 
vodnú dopravu, multimodálne spojenia, alterna-
tívne palivá či rozsiahlu železničnú infraštruktúru. 
Nástroj na prepájanie Európy je jedným z našich 
kľúčových nástrojov na vytvorenie dopravného 
systému, ktorý odolá kríze, čo je v súčasnosti i z 
dlhodobého hľadiska životne dôležité.“ 

Únia podporí projekty železničnej infraštruktú-
ry nachádzajúce sa v transeurópskej dopravnej sie-
ti (TEN-T) sumou v celkovej výške 1,6 miliardy EUR 
(55 projektov). Patrí sem projekt Rail Baltica, ktorý 
pripojí baltské štáty do európskej železničnej siete, 
alebo cezhraničný úsek železničnej trate medzi 
nemeckými Drážďanmi a Prahou. 

Únia podporí aj prechod na ekologickejšie palivá 
pre dopravu (19 projektov), a to sumou takmer 142 
miliónov EUR. Niekoľko projektov bude spočívať v 
konverzii plavidiel, tak, aby mohli fungovať aj na 
skvapalnený zemný plyn (LNG), alebo v inštalácii 
príslušnej palivovej infraštruktúry v prístavoch.  

 

 

 

Infraštruktúra pre alternatívne palivá sa plánuje zaviesť 
aj v cestnej doprave – konkrétne inštaláciou 17 275 
nabíjacích miest v rámci cestnej siete a nasadením 355 
nových autobusov. 

Deväť projektov prispeje k interoperabilnému železnič-
nému systému v EÚ a plynulej prevádzke vlakov v celej 
Európe, a to prostredníctvom Európskeho systému ria-
denia železničnej dopravy (ERTMS). Modernizácia rušňov 
a železničných tratí tak, aby vyhovovali zjednotenému 
Európskemu systému riadenia vlakov, zvýši bezpečnosť, 
skráti čas cestovania a optimalizuje používanie tratí. Na 
týchto deväť projektov bude smerovať viac než 49,8 
milióna EUR. 

Súvislosti 

Projekty boli vybrané na financovanie prostredníctvom 
dvoch súťažných výziev na predkladanie návrhov 
vyhlásených v októbri 2019 (pravidelná výzva v rámci NPE 
– Doprava) a v novembri 2019 (výzva v rámci mechanizmu 
kombinovaného financovania NPE v oblasti dopravy). 
Finančný príspevok EÚ sa poskytuje vo forme grantov, 
pričom miera spolufinancovania sa líši v závislosti od typu 
projektu. V prípade 10 projektov vybraných v rámci 
mechanizmu kombinovaného financovania sa podpora 
EÚ doplní o dodatočné financovanie zo strany bánk 
(prostredníctvom úveru, dlhu, vlastného kapitálu alebo 
akejkoľvek inej splatnej formy podpory). 

Zdroj: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/ip_20_1336 
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Nový prieskum ukázal, že ako občania Únie máme 
vyššie povedomie o našich európskych právach 

 

 
 

Z nového prieskumu Eurobarometra o občians-
tve EÚ a demokracii, ktorý zverejnila Európska 
komisia, vyplýva, že veľká väčšina Európanov 
(91 %) pozná pojem „občan Európskej únie“. Ide o 
najvyššiu úroveň informovanosti od roku 2007 a 
stabilný nárast z 87 % zaznamenaných v roku 
2015. Väčšina Európanov je dobre informovaná o 
svojich volebných právach vo svojej krajine, aj 
pokiaľ ide o európske voľby. Európska komisia 
takisto otvára verejnú konzultáciu o právach 
vyplývajúcich z občianstva EÚ. 

 

Podpredsedníčka Komisie pre hodnoty a transpa-
rentnosť Věra Jourová v tejto súvislosti uviedla: „Som 
rada, že čoraz viac Európanov si uvedomuje svoje práva 
vyplývajúce z občianstva EÚ: právo na pobyt v inom 
členskom štáte, právo na rovnaké zaobchádzanie bez 
ohľadu na štátnu príslušnosť alebo právo voliť a byť volený 
vo voľbách EÚ. Občania však musia takisto vedieť, ako 
tieto práva chrániť, ak nie sú dodržiavané. Chcem zlepšiť 
postavenie európskych občanov, aby mohli v plnej miere 
využívať výhody, ktoré Európa ponúka. 

 

 

 

  



 

Komisár pre spravodlivosť a spotrebiteľov Did-
ier Reynders dodal: „Podpora občianstva EÚ a 
účasť na demokratickom živote zostávajú jednou z 
najvyšších priorít Komisie. Preto je veľmi 
povzbudivé, že prevažná väčšina Európanov vie, čo 
konkrétne znamená byť občanom Európskej únie. 
Európska komisia je rovnako odhodlaná občanom 
zabezpečovať nerušené využívanie všetkých práv, 
ktoré im plynú z občianstva EÚ. Platí to najmä v 
súčasnej kríze COVID-19, keď musíme byť 
mimoriadne ostražití, pokiaľ ide o ochranu práv 
občanov.“ 

Aké boli hlavné zistenia prieskumu o občianstve 
EÚ a demokracii? 

Vysoká úroveň informovanosti o právach 
vyplývajúcich z občianstva EÚ 

Podľa prieskumu viac ako šesť z desiatich 
Európanov (65 %) pozná pojem „občianstvo 
Európskej únie“ a vie, čo znamená, zatiaľ čo takmer 
každý tretí respondent (26 %) už o ňom počul. 
Občania poznajú najmä právo podať sťažnosť 
inštitúciám Európskej únie (89 %), právo na pobyt v 
ktoromkoľvek členskom štáte EÚ (85 %), a pokiaľ sú 
v inom členskom štáte, právo na rovnaké zaobchá-
dzanie, aké majú štátni príslušníci daného člen-
ského štátu (81 %). Hoci počet Európanov, ktorí 
vedia, čo robiť, keď sa nedodržiavajú ich práva ako 
občanov EÚ stále rastie, iba 37 % respondentov má 
pocit, že sú dostatočné informovaní. Oproti 26 % v 
roku 2015 to predstavuje zvýšenie o 11 percen-
tuálnych bodov. Napokon, 92 % respondentov 
uviedlo, že ak by boli v krajine mimo EÚ, v ktorej ich 
krajina nemá konzulárny úrad ani veľvyslanectvo a 
potrebovali by pomoc, obrátili by sa na delegáciu 
EÚ. 

Celkový prínos voľného pohybu v EÚ 

Na otázky o voľnom pohybe 84 % respondentov 
vyjadrilo názor, že voľný pohyb občanov EÚ v rámci 
Európskej únie predstavuje pre hospodárstvo ich 
krajiny celkový prínos. To predstavuje nárast o 13 
percentuálnych bodov od roku 2015, keď prínos 
voľného pohybu uznalo 71 % občanov.  

 

Dobrá znalosť volebných práv EÚ 

Eurobarometer obsahoval aj otázky týkajúce 
sa volebných práv občanov EÚ. Len niečo viac ako 
sedem respondentov z desiatich (71 %) vie, že európsky 
občan žijúci v inej krajine EÚ, než z ktorej pochádza, má 
právo voliť alebo byť volený vo voľbách do Európskeho 
parlamentu. Na otázku, pokiaľ ide o voľby do Euró-
pskeho parlament v roku 2019, sa veľká väčšina 
respondentov vyjadrila, že ak by mali lepšie informácie 
o voľbách vo všeobecnosti a o konkrétnom vplyve EÚ na 
každodenný život, viac by ich to motivovalo zúčastniť sa 
na voľbách. 

Verejná konzultácia o občianstve EÚ 

Európska komisia takisto otvára verejnú konzultáciu o 
právach vyplývajúcich z občianstva EÚ. Cieľom tejto 
konzultácie je zhromaždiť informácie, skúsenosti a 
názory na práva vyplývajúce z občianstva EÚ, ktoré sa 
premietnu do ďalšej správy o občianstve EÚ. V súvislosti 
s pandémiou COVID-19 táto konzultácia zahŕňa aj 
otázky týkajúce sa vplyvu núdzových opatrení na práva 
vyplývajúce z občianstva EÚ. V rámci konzultácie, ktorá 
potrvá do 1. októbra 2020, môžu svoje názory vyjadriť 
všetci občania a organizácie. 

Ďalšie kroky 

Spätná väzba z prieskumu Eurobarometra o občianstve 
EÚ a demokracii, verejná konzultácia, ktorá sa začala 
tento mesiac, a rozsiahla konzultácia so zainte-
resovanými stranami (ktorá sa má začať v druhej 
polovici roka 2020) budú podkladom pre ďalšiu správu o 
občianstve EÚ. V tejto správe sa stanovia konkrétne 
opatrenia na ďalšie presadzovanie práv vyplývajúcich z 
občianstva EÚ vrátane demokratickej účasti a 
neopomenie sa ani cezhraničný kontext. 

Správa o občianstve EÚ za rok 2020 doplní akčný plán 
pre európsku demokraciu. Oba dokumenty sa majú 
prijať do konca roku 2020 a ich cieľom bude prispieť k 
zlepšeniu odolnosti demokracií v EÚ. 

Zdroj: 
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/ip_20_1293 
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      Študentská stáž v Informačnom centre    
.........Europe Direct Prešov 

 

Informačné centrum Europe Direct Prešov organizuje program neplatených študentských stáži, 

ktorého cieľom je poskytnúť študentom vysokých škôl príležitosť spojiť teoretické vedomosti s 

praktickými skúsenosťami a umožniť im oboznámiť sa so základmi činností informačného centra, EÚ 

a európskych inštitúcií. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Čo táto stáž ponúka?                                                                     Nutné predpoklady 

- prax v odbore 
- možnosť lepšieho umiestnenia na trhu práce 

- prepojenie teórie a praxe 

- získanie nových znalostí a skúseností 
- odborný dohľad interného mentora 

- nadviazanie profesionálnych kontaktov 

- zoznámenie sa s kultúrou a etiketou daného prostredia 

- zdokonalenie sa v cudzom jazyku 
- účasť na konferenciách 
- Pomoc pri príprave podujatí 

 

-  záujem o dianie v Európskej únii 
-   prehľad o základoch fungovania EÚ, jej                        
.....rozhodovacích procesoch a inštitúciách 
-   schopnosť  pracovať  s  informačnými 
     a komunikačnými  technológiami 

V prípade záujmu pošlite svoj životopis spolu s krátkym motivačným listom v 

slovenskom jazyku na adresu zac@sfpa.sk 
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Sieť informačných centier, dokumentačných 
centier a konferenčných prednášateľov je vo 
všetkých členských štátoch, aj v tom Vašom 

 
Obráťte sa na vaše miestne informačné centrum Europe Direct v akomkoľvek úradnom jazyku EÚ a 

získajte:  

 
- odpovede na otázky o vašich právach občana EÚ, o fondoch a pod.  

- pozvánky na miestne informačné/kontaktné podujatia o EÚ  

- dokumenty a publikácie EÚ  

- odporúčania na zdroje informácií  

- kontakty na príslušné organizácie  

 

Obráťte sa na najbližšie európske dokumentačné centrum a získajte:  

 

- prístup k oficiálnym publikáciám a dokumentom EÚ (v elektronickej alebo tlačenej podobe)  

- pomoc pri vyhľadávaní podrobných informácií o právnych predpisoch, politikách a inštitúciách EÚ  

- odborné školenia pre študentov zamerané na rešerš údajov súvisiacich s EÚ na výskumné účely  
 
Plánujete zorganizovať vo vašom okolí podujatie zamerané na EÚ? Nájdite odborného konferenčného prednášateľa 

EÚ (právnici, konzultanti, akademici).  

 
Viac info: https://europa.eu/european-union/contact/meet-us_sk 

 



 

  

 

Názory vyjadrené v diele vyjadrujú len názor autorov a Európska komisia nie je zodpovedná za prípadné 
použitie informácií obsiahnutých v tejto publikácií. Vydané s podporou Európskej komisie. Vydané za pomoci 
spolufinancovania EÚ.    

 


